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Producto Académico n.°1 (Tarea)
Evaluacion para el consolidado 1

Criterio Detalle
Tipo de PA Elaboracién colaborativa de una presentacién en PPT.
Enunciado e Consejo: Repasa los femas desarrollados en la unidad previo al desarrollo del
/Consigna producto académico.

Investiguen sobre las diferentes formas de entender la innovacion social, y elijan'un
para investigar.

Elaboren una presentacién, donde se visibiliza de manera clara los temas: El caso
elegido, el problema abordado, la solucién implementada por el emprendimiento
social y su impacto, asi como las caracteristicas del liderazgo multidimensional
mostradas por los emprendedores (del caso seleccionado). Finalmente, indiquen
cuales son las diferencias entre un emprendimiento social y uno convencional, y
desarrollen un concepto propio de innovacién social.

( ) de la siguiente forma:

1. Relacién de integrantes del grupo, incluir porcentaje de participacion de cada
infegrante.

2. Presenta el emprendimiento social existente seleccionado.

3. Explicacién del problema que aborda el emprendimiento, la propuesta de
solucién y suimpacto (el impacto debe ser medible = métricas).

4. Explicacomo el emprendedor o grupo de emprendedores implementan las cinco
dimensiones del Iiderozi;o multidimensional.

Describir diferencias entre: Empresas tradicionales y Empresas sociales.
Definicion propia de innovacion.

Presenta las evidencias del frabajo colaborativo
Incluye adecuadamente las referencias de los
consultados.

® N

recursos de informaciéon

Recursos de
aprendizaje
obligatorios

Del Cerro, J. (2016). 5Qué es el emprendimiento social?2 México: Nueva editorial
Iztaccihuatl. Pp. 1 - 10. https://pulperiaquilapan.com/wp-
content/uploads/woocommerce uploads/2015/11/Ebook-%C2%BFQU%BC3%A2-es-el-
Emprendimiento-Social -Juan-Del-Cerro.pdf

Co-Activo. (2019, 22 de enero). Dimensiones de liderazgo que te ayudan a ser un mejor
lider. Escuela de Coaching Co-Activo | CTl México. Pp.1.
https://coactive.com.mx/dimensiones-de-liderazgo/

Cardacter de la
actividad

El equipo serd designado por el docente.

Formato de
presentacion

e Fl envio de la actividad se realizard por el aula virtual, unidad1, apartado PA1

Respete las indicaciones planteadas para esta actividad, a fin de que su evaluacién
pueda realizarse sin inconveniente.

En caso se detecte algin comportamiento que vaya en contra de la probidad
académica, tales como: copia y/o plagio total o parcial, encargo a terceros para el
desarrollo de las evaluaciones, etc., se anulard tu evaluacidén y se asignard
automdticamente la nota CERO.
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. Ribrica de evaluacién:
A continuacién, se presenta la escala de valoracion, con base ala cual se evaluard el trabajo
del producto académico, donde la escala mdxima por categoria equivale a 4 puntos y la
minima, 0. Recordar ademds que por entregas hasta tres dias posteriores a la fecha requerida
se penalizan dos puntos.

Criterios Sobresaliente Suficiente En proceso En inicio
(4 puntos) (3 puntos) (2 puntos) (0 puntos)

Detalla de manera Muestra detalles Muestra detalles No muestra

clara el problema sobre el problema incompletos o poco | informacién

Emprendimiento
social, problema

enconfrado, la
solucién innovadora
llevada a cabo por el

planteado, pero no
se enfiende de
manera clara la

relevantes o claros
sobre el problema y
la solucion

detallada/clara
sobre el
problema. O no

encontrado y emprendimiento solucién innovadora innovadora muestra
solucién social y su impacto disenada por el disenada por el informacion
innovadora (de manera medible) emprendedor social emprendedor detallada/clara
o noincluye social. sobre la solucion
métricas de innovadora.
impacto
Describe ejemplos Describe ejemplos Describe ejemplos No emplea el
concretos de cémo los concretos de como concretos de cdmo | despliegue de los
. actores del los actores del los actores del elementos del
Liderazgo s . . - -
aplicado a la emprendimiento social emprendimiento emprendimiento liderazgo
. .z despliegan las cinco social despliegan social despliegan multidimensional
innovacion . h .
social dimensiones del menos de cinco menos de fres

liderazgo
multidimensional.

dimensiones del
liderazgo
multidimensional

dimensiones del
liderazgo
multidimensional.

Definicion de
innovacioén
social

Presenta con claridad
y sintesis una definicidon
propia/original de
innovacion social.

Presenta con poca
claridad o de
manera extensa una
definicién de
innovacion social.

Presenta una
definicion de
innovacion social
de manera confusa
O con exceso de
informacion ajena
sin citar de manera
adecuada.

No detallan una
definicién de
innovacion social.

Propone y discute con

Propone diferencias

Hace menciones

No propone ni

Diferenciado las | claridad las diferencias enftre los distintos iniciales, pero no discute las
empresas enfre empresas fipos de empresas son claras u omiten | diferencias entre
tradicionales de | tradicionales y sugeridas sin mayor informacion. el tipo de
las sociales empresas sociales. discusion. empresas
sugeridas.
La presentacion estd La presentacion La presentacion La presentacion
completa y ademds estd completay estd completay estd incompleta o
cumple con: facilitar al ademds cumple ademds cumple no cumple con
lector enfocarse en lo con: facilitar al con facilitar al facilitar al lector
importante del lector enfocarse en lector enfocarse en | enfocarse enlo
mensaje (no cae en lo importante del lo importante del importante del
Buenas mostrar informaciéon mensaje, referenciar mensaje. Pero no mensaje.

prdcticas de
comunicacion

que no esrelevante),
referenciar
adecuadamente el
frabajo de ofras
personas, estar
estéticamente lograda
y cuidar la ortografia.

adecuadamente el
frabajo de ofras
personas, y cuidar la
ortografia. Pero no
ha logrado una
estética adecuada.

ha cuidado la
correccion
ortogrdfica o la
estética o no ha
referenciado
adecuadamente el
frabajo de otras
personas.

Trabajo
colaborativo

Trabaja de forma
colaborativa

Su participacién fue
entre 60 a 90 %

Su participacién fue
entre 10 a 50 %

No trabaja de
forma
colaborativa
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